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Temel Gorev ve Sorumluluklar:
1- Temizlik hizmetlerinin Miidiirlikkge hazirlanmig olan gérev dagilimi tizerinde yiiriitiilmesini saglamak.
2- Cay ocagmnin temizlik ve isleyisini saglamak.

3- Tuvaletler temizlenmesini saglamak.

4- Dekanlik biirolarin1 temizlemek. (Her giin)
5- Derslik, laboratuvar, koridor gibi alanlarin temizlenmesi.

6- Okul bahgesinin

7-  Cop kovalarimi bosaltmak. (Her giin)

temizlenmesi.

8- Ogretim elemanlar1 ve idari biirolarini temizlemek.

9- Spor salonunun temizligini yapmak. (Her hafta)

10- Tiim Binalarin ve Bahgenin Genel Temizliginin yapilmasi.
11- Tasima Islerini yapmak.
12- Bakim ve Onarim iglerinde ilgili personele yardimc1 olmak.
13- idari yetkililer tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

vetkileri 1. Belirlenmis standartl;ara uymak,
2. Mevzuata aykir faaliyetleri 6nlemek,
1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip
Gérev i¢in olmak,
Gerekli Beceri ve 2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
Yetenekler
Yetkinlik:
Temel Teknik Yonetsel

v' Calisan Odaklilik

v' Ekip/Takim Calismasi
v’ lletisim ve liski Kurma
v Hesap Verebilirlik

v’ lletisim Becerileri

v Detaylara Onem Verme
v Kurumsal Farkindalik

Bu Dokiimanda aciklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen
kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. (.../.../......)
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