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ORDU UNIVERSITESI
UNYE MESLEK YUKSEKOKULU
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI PROGRAMI

LSINIF II. YARIYILDA ALINACAK DERSLER LIiSTESIDIR.

I.SINIF II. YARIYIL
DERSIN KODU VE ADI K AKTS
YOKA2 ATATURK ILKELERI VE INK. TAR. - 1 2 2
YOKT2 TURK DILI-IT 2 2
YOKY2 YABANCI DiL-II 2 2
YiK102 YONETIM VE ORGANIZASYON 4 5
YiK104 MAKRO EKONOMI 3 4
YiK106 CALISMA EKONOMISI 3 4
YiK108 ILETISIM VE MUSTERI ILISKILERI* 3 3
YiK112 ENDUSTRIYEL ILISKILER* 3 3
YiK116 CALISMA PSIKOLOJIiSi* 3 3
YiK120 ORGUTSEL DAVRANIS* 3 3
YiK122 iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi* 2 2
TOPLAM 27 30

* Jsaretli 3 AKTS li segcmeli derslerden 3 adet, toplamda 4 adet secmeli ders secilecektir.
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II. SINIF IV. YARIYILDA ALINACAK DERSLER LISTESIDIR.

I1. SINIF IV. YARIYIL

DERSIN KODU VE ADI K AKTS
YiK202 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI - IT 4 5
YiK204 ALAN PROJE CALISMASI 4 5
YIK206 KRiZ VE STRES YONETIMIi 3 4
YiK210 TAKIM CALISMASI* 3 3
YiK218 MESLEKI YABANCI DIL* 3 3
YiK224 FINANSAL OKURYAZARLIK* 3 3
ODUS ODUZEM ORTAK SECMELI DERS 2 2
YiK208 STAJ 0 8
TOPLAM 19 30

* [saretli Secmeli Derslerden 2 adet ders secilecektir.




